
 สรุปรายงานความก้าวหน้ารอบ 6 เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัชีว้ดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 1 Function Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหน้าที่ปกติ หรือ งานตามหน้าที่ความรับผดิชอบหลกั  งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี 

ตัวชี้วดัที่ 1.1 การด าเนนิการในการถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรตติ้อง
ตามพระราชประสงค์ รอ้ยละ 100 

การปฏิบัตหิน้าที่ถวายความปลอดภัยทีเ่กี่ยวข้อง มีดังนี้  
       1. จัดท าแผนถวายความปลอดภัย รักษาความปลอดภัยและอ านวย
ความสะดวกการจราจรงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก เพื่อถวายความ
ปลอดภัย รักษาความปลอดภัย ความสงบเรียบรอ้ย การจัดการจราจร รวมทัง้ 
ให้บรกิารและอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน ตลอดจน อ านวยการ ก ากับ
ดูแลการปฏิบัติของทกุส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อใหก้ารพระ
ราชพิธีบรมราชาภิเษกเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดความปลอดภัยสูงสุด สม
พระเกียรติ และเป็นไปตามพระราชประสงค์ ทั้งนีเ้ริ่มเตรียมการตั้งแต่วันที่ 6 
เม.ย.62 จนกว่าจะเสร็จสิ้นภารกจิ โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง มีหน้าที่สนบัสนุนให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบรอ้ย มี
ความปลอดภัย และมปีระสิทธิภาพสงูสุด 
           2. จัดท าโครงการ/กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพด้านการถวายความ
ปลอดภัย ดังนี ้
              1) หลักสูตรฝึกอบรมข้าราชการต ารวจผู้ปฏิบัติงานถวายความปลอดภัยในพื้นที่ 
(Local CAT) จ านวน 4,163 นาย:- 
                   - เพื่อเป็นครูต้นแบบ จ านวน  316 นาย 
                   - เพื่อปฏิบัติงานพื้นที่ไข่แดง จ านวน 985 นาย  
                   - เพื่อปฏิบัติงานพื้นที่ไข่ขาว จ านวน 686 นาย 
                   - เพื่อปฏิบัติงานพื้นที่กระทะ จ านวน 2,176 นาย 
              2) การฝึกการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย แบบบูรณาการ 
ประจ าปี ๒๕๖๒ หน่วยทหารรักษาพระองค์ และเหล่าทัพ ก าหนดการฝึกการ
ช่วยเหลือทางด้าน มนุษยธรรมในพื้นที่ที่ได้รับผลกระทบ ภายใต้ช่ือการฝึกการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแบบบูรณาการ ประจาปี ๒๕๖๒ (Integrate 
Disaster Management Exercise ๒๐๑๙ : IDMEX ๒๐๑๙) ระหว่างวันที่ ๑๐-
๒๑ ก.พ.๖๒ ในพื้นที่ จว.ลพบุรี และได้เชิญ ตร. เข้าร่วมการฝึกฯ และ ตร. ใช้
โอกาสนี้ในการช้ีแจงและเน้นย้ าแนวทางการสนับสนุนการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติของจิตอาสาพระราชทานพร้อมทั้งก าหนดบทบาทของ จิต
อาสา904 และ ประชาชนจิตอาสาพระราชทาน  ตามแนวพระราชด าริ ซึ่งจะ
มีบทบาทสนับสนุนเป็นอาสาสมัครในการช่วยเหลือประชาชนที่ก าลังได้รับ
ความเดือดร้อนเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดตาม
แนวทางของโครงการจิตอาสาพระราชทาน  
      3) กิจกรรมรณรงค์มุ่งเน้นให้ข้าราชการต ารวจในพื้นที่ เป็นจิตอาสาภัย
พิบัติและจิตอาสาเฉพาะกิจ เพื่อสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
ช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ รวมทั้งให้ต ารวจในพื้นที่ร่วมเป็น
ส่วนหนึ่งในการเฝ้าระวังป้องกัน แก้ไขไม่ให้ปัญหาภัยพิบัติที่เกิดข้ึนแล้วนั้น 
ลุกลามต่อไป 
 

 1. การปฏิบัติหน้าที่ตามแผนถวายความปลอดภัย 
รักษาความปลอดภัยและอ านวยความสะดวกการจราจร
งานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก  
      - จัดตั้งกองอ านวยการร่วม เพื่อควบคุม ก ากับ
ดูแล และสั่งการในการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการ
ถวายความปลอดภัยฯ โดยมีที่ตั้ง ณ ห้องยุทธนาธิการ 
ศาลาว่าการกลาโหม กรุงเทพฯ เปิดในวันที่ 18 
เม.ย.62  
    - ปฏิบัติหน้าที่ถวายความปลอดภัย รักษาความ
ปลอดภัยและอ านวยความสะดวกการจราจรงานพระราช
พิธีบรมราชาภิเษก 6-7 พ.ค.62 

2. รวบรวมและจัดเก็บสถิติ ทบทวนผลการปฏิบัติ 
และรายงานผลการปฏิบัติงานถวายความปลอดภัยใน
เขตพระราชฐานที่ประทับประจ า/ที่ เสด็จแปร
พระราชฐาน/ที่เสด็จประทับแรมเป็นการชั่วคราว
และการถวายความปลอดภัยในการเสด็จพระราช
ด าเนิน เพื่อน าไปปรับปรุงแผนการปฏิบัติมิให้เกิด
ข้อบกพร่อง 
 

 

รวม 7 ตัวชี้วัด 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัชีว้ดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 1 Function Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหน้าที่ปกติ หรือ งานตามหน้าที่ความรับผดิชอบหลกั  งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 1.2 ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ไม่เกินร้อยละ 35 - ศึกษาวเิคราะห์สถานการณแ์ละสภาพปัญหาปัจจุบัน 
ปัจจัยที่เกี่ยวข้องและทบทวนผลการด าเนนิการที่ผ่านมา  
(เอกสารแนบขั้นตอนที่ 1)  
- ก าหนดมาตรการ/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและขอ้
สั่งการที่เกี่ยวขอ้งเพือ่แก้ปัญหาปรับปรุงพฒันา  
(เอกสารแนบขั้นตอนที่ 2) 
- การขับเคลือ่นการปฏิบัติ/ด าเนนิการตามข้อ 2 
(เอกสารแนบขั้นตอนที่ 3) 
- การรายงานผลการปฏิบัติ (เอกสารแนบรายงานผล 6 
เดือน พรอ้มสถิติ) 
- มาตรการป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมในเทศกาล
ส าคัญหรือสถานการณ์ส าคัญ (เอกสารแนบมาตรการปี
ใหม่ พร้อมสถิติ) 

 - ขั้นตอนที่ 4 งานความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
- ขั้นตอนที่ 5 รวบรวม วเิคราะห์ สรุปผลการ
ปฏิบัติงาน 
- ขั้นตอนที่ 6 การประเมินผล : ความหวาดกลัวภัย
อาชญากรรมของประชาชน 

ตัวชี้วดัที่ 1.3 ความเชือ่มัน่ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ 

        ตวัชี้วดัที่ 1.3.1 ความเชือ่มัน่ของประชาชน ต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ต ารวจ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 72 

   

 



ตวัชีว้ดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 1 Function Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหน้าที่ปกติ หรือ งานตามหน้าที่ความรับผดิชอบหลกั  งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 1.3.2 ความเชื่อมั่นของผู้เสียหาย (เกี่ยวกับคดีประทุษร้ายต่อชีวิต ร่างกาย 
เพศ และทรัพย์) ต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 72 

ผอ. 
- แผนงาน/การสัง่การ/ค าสั่งข้ันตอน/กจิกรรม (ถ้ามี) 
      -วิทยุ ตร.ด่วนที่สุด ที่ ๐๐๐๗.๒๒/๗๖๐ ลง ๒๖ ก.พ.๖๒ เรื่อง ก าชับการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ต ารวจ กรณีมีเหตุกลุม่ชายฉกรรจ์บุกรุกเข้าไป
ภายในบริเวณโรงเรียนมัธยมวัดสิงห์ (เอกสารแนบ)  
     -วิทยุ ตร.ด่วนที่สุด ที่ ๐๐๐๗.๒๒/๗๑๖ลง ๒๖ เม.ย.๖๒ เรื่อง ก าชับ
แนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ต ารวจ กรณีสื่อโทรทัศน์ สื่อสงัคม
ออนไลน์พบว่าสถานการณ์ความรุนแรงในการก่อเหตุอาชญากรรมที่เกิดข้ึน
มากขึ้นฯลฯ  (เอกสารแนบ) 
     -วิทยุ ตร.ด่วนที่สุด ที่ ๐๐๐๗.๒๒/๑๕๗๔ ลง ๘ พ.ค.๖๒ เรื่อง ก าชับการ
ปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ในการปฏิบัติ และให้ติดตามความเคลื่อนไหวของ
ผู้ที่ได้รบัพระราชอภัยโทษ กรณีทีม่ีพระราชกฤษฎีกา พระราชทานอภัยโทษ 
พ.ศ.๒๕๖๒  
ฯลฯ (เอกสารแนบ) 
- รายงานตามเกณฑ์การประเมิน (ไม่มี) 
- สถิติตามเกณฑ์การประเมิน (ไมม่ี) 
 

กลุ่มงานแผนทางการบรหิาร ยศ. 
สถานีต ารวจในสงักัด บช.น. และ ภ.1-9 มีการด าเนินการตามแนวทาง
ยกระดับการบรหิารประชาชนของสถานีต ารวจ (ด้านงานสอบสวน) ดังนี้ 
  1. หัวหน้าสถานีจัดให้มีพนกังานสอบสวนไว้อย่างเพียงพอ ส าหรบัสถานี
ต ารวจที่มปีรมิาณงานมากได้จัดพนักงานสอบสวนเสรมิในวันเวลาราชการ 
เพื่อใหก้ารบริการประชาชนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
  2. ใช้งานนิติวิทยาศาสตร์ในการสืบสวน 
  3. เมื่อมีคดีส าคัญ หรือคดีที่มีความซบัซ้อน หรือสอบปากค าบุคคลจ านวน
มาก เป็นหน้าที่ของหัวหน้าสถานีในการเข้าบรหิารโดยทันที และต้องระดม
สรรพก าลังของทุกสายงานมาช่วยด าเนินการเพื่อให้การสอบสวนของพนักงาน
สอบสวนเจ้าของคดีเป็นไปด้วยความรวดเร็วและเรียบร้อย 
  4. หลังจากที่มีประชาชนมาแจง้ความร้องทุกข์หรือมาติดต่อราชการบน
สถานี หัวหน้างานสอบสวน สุ่มโทรสอบถามความพงึพอใจหรือปญัหา
ข้อขัดข้องด้วยตนเองเป็นประจ า 
  5. หัวหน้าสถานี หัวหน้างานสอบสวน และพนักงานสอบสวน ประสานการ
ปฏิบัติราชการกับพนกังานอัยการอย่างใกล้ชิด   

 -ให้ทุกหน่วย น., ภ.๑-๙ และ ก. ก าหนดแผน/มาตรการรองรับ และ 
ให้ใช้มาตรการบังคับใช้กฎหมายอย่างเฉียบขาดในทุกฐานความผิด 
 
-ให้ทุกหน่วย สน./สภ. จัดท าแผนเผชิญเหตุในสถานการณ์ตา่งๆ และ
จัดให้มีการซกัซ้อมการปฏิบัติตามแผนฯ และ รวบรวมสถิตกิารเกิด
อาชญากรรมในพื้นที ่
 
-ให้ สน./สภ. ที่ได้รับแจ้งรายช่ือผู้พ้นโทษจากเรอืนจ า/ทัณฑสถานและ
สถานกักกัน ตรวจสอบ ติดตาม สอดส่อง และท าบัญชี ฯลฯ ให้ถูกต้อง
และครบถ้วน และให้ผูบ้ังคับบัญชาทุกระดบัช้ัน ให้ความส าคัญ ฯลฯ 
และให้ จต.สุ่มตรวจสอบผลการปฏิบัติ หากพบข้อบกพร่องให้รายงาน 
ตร. (ผ่านสยศ.ตร.(ผอ.)) 
 
 
 
 
 
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

 

 



ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 1 Function Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหน้าที่ปกติ หรือ งานตามหน้าที่ความรับผดิชอบหลกั  งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 1.3.3 ความเชื่อมั่นและความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการบน
สถานีต ารวจ (Front office) และนอกสถานีต ารวจในการรับบริการสาธารณะ (งาน
จราจร, งานจิตอาสาพัฒนา,  งานสายตรวจ) จากเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่า   
ร้อยละ 70 

ผอ. 
- แผนงาน/การสั่งการ/ค าสั่งขั้นตอน/กิจกรรม (ถ้ามี) 
     -วิทยุ ตร.ด่วนที่สุด ที่ ๐๐๐๗.๒๒/๑๓๘๔ ลง ๒๒ 
เม.ย.๖๒ เรือ่ง ก าชับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ต ารวจ ในการปฏิบัติหน้าที่ใกล้ชิดกับประชาชน ในงาน
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม สายงานจราจร 
ฯลฯ (เอกสารแนบ) 
- รายงานตามเกณฑ์การประเมิน (ไม่มี) 
- สถิติตามเกณฑ์การประเมิน (ไม่มี) 
 
กลุ่มงานแผนทางการบรหิาร ยศ. 
สถานีต ารวจในสังกัด บช.น. และ ภ.1-9 และหน่วยบริการในสังกัด 
บช.ก. และ บช.ทท. มีการด าเนินการตามแนวทางการยกระดับการ
บริการประชาชนของสถานีต ารวจ  
(การปฏิบัติงานในสถานีต ารวจและนอกสถานีต ารวจ) ดังน้ี 
1. การปฏิบัติงานในสถานีต ารวจ 
   1.1 เน้นการบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว One Stop Service 
โดยจัดเจ้าหน้าท่ีพร้อมให้บริการอย่างเพียงพอ และก าชับการปฏิบัติ
ภายใต้จิตส านึก Police Mind 
   1.2 เจ้าหน้าท่ีต ารวจทุกนายมีหน้าท่ีให้การต้อนรับ และอ านวย
ความสะดวกให้กับประชาชนท่ีมาขอรับบริการ 
   1.3 จัดท่ีจอดรถเฉพาะส าหรับประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ 
   1.4 ห้องน้ าสะอาดและพร้อมใช้ 
2. การปฏิบัติงานนอกสถานีต ารวจ 
   2.1 กรณีประชาชนแจ้งหรือร้องขอให้ต ารวจไปพบหรือให้ไป
ช่วยเหลือพื้นท่ี 
      2.1.1 พนักงานวิทยุสอบถามท่ีอยู่และหมายเลขโทรศัพท์ของผู้
แจ้งไว้ทุกครั้ง ซึ่งหากมีกรณีที่มีเหตุให้ต ารวจไปให้บริการไม่ได้ตาม
ระยะเวลาท่ีรวดเร็วเหมาะสม เช่น ระงับเหตุหลายเหตุในเวลา
เดียวกัน ก็ให้ผู้รับแจ้งโทรกลับไปแจ้งข้อขัดข้องให้ผู้รับแจ้งทราบ
เบื้องต้นถึงข้อขัดข้องน้ัน เพื่อลดความเข้าใจผิดของประชาชนว่า
ต ารวจไม่สนใจการบริการ 
 

 -ให้ทุก สน./สภ. บูรณาการการท างาน ของเจ้าหน้าที่ทุก
สายงานให้ปฏิบัติหน้าที่สอดประสานกันอย่างใกล้ชิด  
และให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับที่รับผิดชอบ ก ากับดูแล 
ควบคุมการปฏิบัติ จัดให้มีการประชุมชี้แจง แนวทางการ
ปฏิบัติ หรือกฎหมายใหม่ที่ควรรู้ ยุทธวิธีต ารวจ และ
เรื่องอื่นๆ ที่เจ้าหน้าที่ต ารวจจ าเป็นต้องรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ สายงานป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
 
 
 
 
 
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 



 

ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 1 Function Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหน้าที่ปกติ หรือ งานตามหน้าที่ความรับผดิชอบหลกั  งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 1.3.3 ความเชื่อมั่นและความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการบน
สถานีต ารวจ (Front office) และนอกสถานีต ารวจในการรับบริการสาธารณะ (งาน
จราจร, งานจิตอาสาพัฒนา,  งานสายตรวจ) จากเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่า   

ร้อยละ 70 (ตอ่) 

      2.1.2 เมื่อเจ้าหน้าท่ีต ารวจไปด าเนินการตามท่ีประชาชนแจ้ง
หรือร้องขอแล้ว ได้แจ้งผลการปฏิบัติให้ศูนย์วิทยุของสถานีต ารวจ
ทราบ 
      2.1.3 หัวหน้าสถานี หัวหน้างานป้องกันปราบปราม และ
หัวหน้าสายตรวจ ใช้วิทยุสื่อวารเป็นเครื่องมือในการควบคุม ก ากับ 
ติดตาม ดูแลการปฏิบัติของต ารวจอย่างจริงจัง 
   2.2 กรณีให้ต ารวจไปพบประชาชนโดยไม่มีการแจ้งหรือร้องขอ ซึ่ง
เป็นการท างานเชิงรุก โดยก าหนดให้ต ารวจสายตรวจ จราจร และ
สืบสวนในขณะปฏิบัติหน้าท่ีต้องออกพบพูดคุยกับประชาชน (Stop 
walk and walk) เพื่อสร้างความใกล้ชิดและเป็นมิตรกับประชาชน 
และแจ้งผลการปฏิบัติให้ศูนย์วิทยุทราบ 

  

ตัวชี้วดัที่ 1.3.4 กลุ่มความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ไม่เกิน 4.85 คดี/ประชากรหนึ่งแสนคน    

ตัวชี้วดัที่ 1.3.5 กลุ่มความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ ไม่เกิน 17.24 คดี/
ประชากรหนึ่งแสนคน 

   

 

 

 

 

 

 



 

ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 2 Agenda Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลกัภารกิจยุทธศาสตร์  แนวทางปฏิรปูภาครัฐ  นโยบายเร่งด่วน  หรือภารกิจที่ได้รบัมอบหมายเป็นพิเศษ 

ตัวชี้วดัที ่ 2.1 การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน :  การชี้แจงประเดน็ข่าวที่
ทันต่อสถานการณ ์รอ้ยละ 100 รายงานรอบ 12 เดอืน 

ตัวชี้วดัที่ 2.2 ความเห็นทางคดีค้ามนุษย์ที่สอดคล้องกันระหว่างพนักงานสอบสวน
และพนักงานอัยการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

- สูตรค านวณเชิงปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินการได้ร้อยละ 18.75 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 5 ตัวชี้วัด 

ผลการสั่งคดีค้ามนุษย์ท่ีพนักงานอัยการ 

มีความเห็นสอดคล้องกับพนักงานสอบสวน   *100 

จ านวนคดีค้ามนุษย์ท่ีพนักงานสอบสวน 

มีความเห็นเสนอพนักงานอัยการ 

 
9 * 100 

48 



ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 2 Agenda Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลกัภารกิจยุทธศาสตร์  แนวทางปฏิรปูภาครัฐ  นโยบายเร่งด่วน  หรือภารกิจที่ได้รบัมอบหมายเป็นพิเศษ (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 2.3 ความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของประชาชนตอ่การด าเนนิงาน
ป้องกันปราบปรามยาเสพตดิของเจ้าหน้าทีต่ ารวจ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

- แผนงาน/การสั่งการ/ค าสั่งข้ันตอน/กิจกรรม 
  1. แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไข 
      ปัญหายาเสพติด ส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 
       2562 
  2. รายงานการประชุม ศอ.ปส.ตร. ครั้งที ่1 เมื่อวันที่  
      8 พ.ย.61 
  3. รายงานการประชุม ศอ.ปส.ตร. ครั้งที ่2 เมื่อวันที่  
      21 ธ.ค.61 
  4. รายงานการประชุม ศอ.ปส.ตร. ครั้งที ่3 เมื่อวันที่  
      31 ม.ค.62 
  5. รายงานการประชุม ศอ.ปส.ตร. ครั้งที ่4 เมื่อวันที่  
      27 ก.พ.62 
 
- สถิตติามเกณฑก์ารประเมิน 
  1. ผลการจับกุมคดียาเสพตดิ ปี งป.61 ตัง้แต่  
      ต.ค.60 - มี.ค.61 
  2. ผลการจับกุมคดียาเสพตดิ ปี งป.62 ตัง้แต ่
      ต.ค.61 - มี.ค.62 
  3. ผลการจมักุมของกลางยาเสพตดิ ปี งป.61 ตั้งแต ่
      ต.ค.60 - มี.ค.61 
  4. ผลการจมักุมของกลางยาเสพตดิ ปี งป.62 ตั้งแต ่
      ต.ค.61 - มี.ค.62 
  

 

- จัดให้มกีารประชุมอย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
เพื่อหารอื ปัญหาขอ้ขัดข้องในการปฏิบัติงาน และ
รับฟังข้อสั่งการของผู้บังคับบัญชา เพือ่ขับเคลื่อน
การด าเนนิการตามแผนปฏิบัตกิารป้องกนั
ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด ส านักงาน
ต ารวจแห่งชาต ิพ.ศ.2562 เพื่อให้บรรลุเปา้หมาย
ตามตัวชี้วดั 
 
- จัดเก็บสถิติผลการจับกมุคดียาเสพติด, การตรวจ
ยึดของกลางคดียาเสพติด, การตรวจยึดทรพัย์ โดย
ให้หน่วยปฏิบัติรายงานผลการจับกมุเป็นรายเดือน 

 

 

 



ตัว  0.........0.ชีว้ดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 2 Agenda Base : ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลกัภารกิจยุทธศาสตร์  แนวทางปฏิรปูภาครัฐ  นโยบายเร่งด่วน  หรือภารกิจที่ได้รบัมอบหมายเป็นพิเศษ (ต่อ) 

ตัวชี้วดัที่ 2.4 การด าเนนิการตามมาตรการ/แผนงานในการป้องกนัการกระท า
ความผดิเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมข้ามชาติ จ าพวก เสอื 
ลิ่น นอแรด งาช้าง และไม้พะยูง ที่ส่งผลให้มีการกระท าผิด โดยผลการ
จับกุมได้ลดลง 25 คด ี

1. จัดท าแผนป้องกันปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ  

  (เอกสารแนบ 1 ) 
2.จัดท าแบบรายงานผลในหัวข้อต่าง ๆ ดังน้ี  (เอกสารแนบ 
1 ) 
   - แบบรายงานการรับแจ้งหรือจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ผนวก ค) 
   - แบบรายงานบัญชีคดีเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ท่ีต้องสืบสวนขยายผลประจ าเดือน (ผนวก ง) 
   - แบบรายงานบัญชีรายงานความคืบหน้าการขยายผลคดี
เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีอยู่ระหว่างการ
สืบสวนสอบสวน (ผนวก จ) 
   - แบบรายงานผลการจับกุมคดีเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจ าเดือน (ผนวก ฉ) 
   - แบบรายงานผลการจับกุมคดีเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวม 4 ด้าน (ผนวก ซ) 
   - แบบรายงานผลการจับกุมการค้าไม้ข้ามชาติ การค้าสัตว์
ป่า ซากสัตว์ และผลิตภัณฑ์สัตว์ป่าข้ามชาติ (ผนวก ด) 
   - แบบรายงานตามมาตรการป้องกัน (ผนวก ต) 
3. บันทึกข้อมูลของงานป้องกันปราบปรามการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระบบ
สารสนเทศสถานีต ารวจ (CRIMES)  
4. สถิติรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผน ฯ (เอกสารแนบ 
3 ) 

 

ประชุมติดตามผลการปฏิบัติตามแผนป้องกันปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ปทส.ตร.62)   รอบ 12 
เดือน 

ตัวชี้วดัที่ 2.5 ความส าเร็จในการด าเนินการรณรงค์เสริมสร้างวินัยจราจร
และการกวดขันวินัยจราจร 

1. รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการกวดขันและ
รณรงค์เสริมสร้างวินัยจราจร 
    ได้ด าเนินการระยะที่ 2 ขยายผล (เอกสาร 1) 
2. สถิติการด าเนินการมาตรการ 10 ข้อหากลัก 
   - สถิติของช่วงเทศกาลปีใหม่ 2562 ข้อมูลจากกรม
ป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย (เอกสาร 2) 
   - สถิติของช่วงเทศกาลสงกรานต์ 2562 ข้อมูลจาก
กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย (เอกสาร 3) 
   - สถิติในภาพรวม จร. ประจ าเดือน ม.ค. - มี.ค.61 
เปรียบเทียบกับ ม.ค. -มี.ค.62 ข้อมูลจาก บช.น. 

 

ระยะที่ 3 

รอรายงานผลการประเมินรอบ 12 เดือน 



บช.ก. และ ภ.1-9 (เอกสาร 4) 

องคป์ระกอบที่ 3  Area Base : ประสิทธภิาพในการด าเนินงานตามหลกัภารกิจพื้นที/่ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด 
                                              **ส่วนราชการไม่ประเมินองค์ประกอบนี้** 

 

ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 4 Innovation Base : ประสิทธภิาพในการบรหิารจดัการและพฒันานวตักรรมในการบริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ  ทรพัยากรบคุคล  และการใหบ้รกิารประชาชนหรือหนว่ยงานของรัฐ 
                                              เพือ่ไปสู่ระบบ 4.0 

ตัวชี้วดัที่ 3 การปรับปรุงคู่มือส าหรับประชาชนตาม พ.ร.บ.การอ านวยความ
สะดวก 
                ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 ระยะที่ 2 
                (ลดขั้นตอนและระยะเวลา) ที่ต้องด าเนินการ ในปี พ.ศ. 2562 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
   ปรับปรุงระบบการให้บริการของกระบวนงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 
   - แจ้งหน่วยปฏิบัติรายงานผลการด าเนินการ
ปรับปรุงคู่มือส าหรับประชาชนตาม พ.ร.บ.การอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ.2558 ระยะที่ 2 ตามโครงการที่หน่วยรับผิดชอบ
ที่ปรับปรุงไปแล้วภายในปี พ.ศ.2561 และเผยแพร่
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แล้ว จ านวน 6 รายการ ได้แก่ 
   1. การแจ้งที่พักอาศัยของเจ้าบ้าน เจ้าของ หรือผู้
ครอบครองเคหะสถาน หรือผู้จัดการโรงแรม ซึ่งรับคน
ต่างด้าวเข้าพักอาศัย 
   2. การรับแจ้งที่พักอาศัยของคนต่างด้าวกรณีอยู่ใน
ราชอาราจักรเกิน 90 วัน 
   3. การขออนุญาตเพื่อกลับเข้ามาในราชอาณาจักร 
   4. การขออยู่ต่อในราชอาราจักรของบุคคลต่างด้าว
ซึ่งได้รับสิทธิตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน 
พ.ศ.2520 
   5. การเยี่ยมผู้ต้องกักรอการส่งกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักร ตามมาตรา 54 แห่ง พ.ร.บ.คนเข้าเมือง 
พ.ศ.2522 
   6. การขออยู่ต่อในราชอาณาจักรของบุคคลต่างด้าว
ซึ่งได้รับสิทธิตามพระราชบัญญัติการนิคมแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ.2522 
 

 

 
- สรุปข้อมูลผลการด าเนินการของหน่วยปฏิบัติเพื่อน าปัญหา และข้อบกพร่องมาพจิารณา
ปรับปรุงระบบการให้บริการของกระบวนงานตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 ระยะที่ 2 แล้วเสร็จภายในปี พ.ศ.2562 
จ านวน 11 รายการ 
   1. การขอตรวจลงตราประเภทนอกก าหนดจ านวนคนต่างด้าวท่ีจะขอเข้ามา มีถ่ินท่ีอยู่ใน
ราชอาณาจักรเป็นรายปี (Non - Quota Immigrant visa) 
    2. การขอรับใบแทนใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่ (ตม.17) กรณีเปลี่ยนเล่ม 
   3. การขอถอนสลักหลังแจ้งออกและกลับเข้ามาอีก 
   4. การขอรับใบแทนใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่ (ตม.17) กรรีสูญหาย 
   5. งานตรวจสอบและแก้ไขเพิ่มเติมรายการในหลักฐานทะเบียนคนต่างด้าว 
   6. การขอรับใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่ (ตม.15) 
   7. การขอรับใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่ (ตม.16) 
   8. การสลักหลังแจ้งออกไปนอกราชอาณาจักรและกลับเข้ามาอีก 
   9. การขอตรวจลงตราประเภทนอกก าหนดจ านวนคนต่างด้าวท่ีจะขอเข้ามามีถ่ินท่ีอยู่ใน
ราชอาณาจักรเป็นรายปี (Non - Quota Immigrant visa) ย้อนหลัง 
   10. การขอแกไขรายการต่างๆ ในใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่หรือใบแทนใบส าคัญถ่ินท่ีอยู่ 
   11. การขออยู่ต่อในราชอาณาจักรของบุคคลต่างด้าวซึ่งได้รับสิทธิตามพระราชบัญญัติ
ปิโตรเลียม พ.ศ.2514 
 

รวม 1 ตัวชี้วัด 



 

ตัวชี้วดั 

ผลการด าเนินการ 

การด าเนินการข้ันตอนต่อไป 

บรรลุเปา้หมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

องคป์ระกอบที่ 5  Potential Base : ศกัยภาพในการด าเนินการของสว่นราชการตามแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
 

ตัวชี้วัดที่ 4 การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ ตร. ประจ าปีงบประมาณ  
                พ.ศ. 2562 : การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการของ ตร. 

- แผนงาน/การสั่งการ/ค าสั่งข้ันตอน/กิจกรรม 
1. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ สยศ.ตร. 
2. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ สงป. 
3. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ บช.น. 
4. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.1 
5. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.2 
6. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.3 
7. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.4 
8. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.5 
9. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.6 
10. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.7 
11. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.8 
12. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ ภ.9 
13. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ สตม. 
14. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ สกพ. 
15. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ สกพ. 
16. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ บช.ศ 
- รายงานตามเกณฑ์การประเมิน 
  - แผนงานตามข้อ 1 - 14 อยู่ในข้ันตอนการลงประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา ตามเกณฑ์การประเมิน (เสร็จสิ้นแล้ว) 
  - แผนงานตามข้อ 15 - 16 อยู่ในข้ันตอน ประมวลเรื่องและยก
ร่าง พ.ร.ฎ.แบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. ... หรือว่าร่างกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการเป็นกองบังคับ
การหรือส่วนราชการอย่างอื่นในส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ฉบับ
ที่ .. ) พ.ศ. ... เพื่อ เสนอ ตร. อนุมัติหลักการเพื่อเสนอ
นายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรีที่ได้รับมอบหมายพิจารณาให้
ความเห็นชอบ เพื่อน าเสนอคณะรัฐมนตรี พิจารณา ตามเกณฑ์
การประเมิน 
- สถิติตามเกณฑ์การประเมิน 
   - 

 

- คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบร่าง พ.ร.ฎฯ หรือ
ร่างกฎกระทรวงฯ 

รวม 1 ตัวชี้วัด 



 


